Art. 22, commi 2 e 3, del Decreto legislativo n. 33/2013 - Allegato 1 Delibera CIVIT n. 50/2013
Societa Partecipate
@ 2 ®) “) ®) (©) @) (7a) (7b) ®)
Numero dei rappresentanti
. dell'amministrazione negli organi di
Onere complessivo a
' . . Misura Durara qualsiasi titolo gravante
N° rif. Ragione Sociale dell'eventuale

dell'impegno

governo e trattamento economico

Risultato di bilancio degli ultimi tre esercizi

Incarichi di amministratore dell'Ente

Dichiarazione Dichiarazione sulla
finanziari erelativo trattamento economico sulla insussistenza | insussistenza di una .
: . complessivo a ciascuno di essi spettante corrisposto di unadelle cause delle cause di Col'leg'::\r'rvmen'?o conil
perl'anno sul bilancio di inconferibilita incompatibilita sito istituzionale
partecipazione dell’Amministrazione dell'incarico (link | dell'incarico (link al della societa
dell'’Amministrazion Trattamento Trattamento al sito dell'ente) sito dell'ente) partecipata
e N° Totale | Rappresentante economico Anno 2023 Anno 2022 Anno 2021 Incarico Economico
(annuo)
Dott. Riccardo €-*
Gabriele Castro Dott. Castro
-dal 01/01/2023 Riccardo
al 31/12/2023 Gabriele
(Presidente) (Presidente)
SEUS - Sicilia Emergenza Urgenza Dott. Pietro Nessun documento & presente sul sito
Sanitaria SCPA 2,75% 31/12/2050 - nessuno 66.302,00 41.116,00 76.631,00 Marchetta dell'ente http://www.118sicilia.it
 dal 01/01/2023 €-"
al 31/12/2023 Dott. Marchetta
(Componente) Pietro
_dal 01/01/2023 | (componente
al 31/12/2023 £f. e Vice
Vice Presidente Presidente)
Dott.ssa Maria
Stella Marino €-*
- dal 01/01/2023 Dott.ssa
al 31/12/2023 Marino Maria
(compenente) (componente)

* | compensi spettanti ed erogati al CdA durante I’esercizio 2023 ammontano complessivamente ad euro 70.706,00. Nella Nota Integrativa non sono stati specificati i compensi suddivisi per ciascun componente.



